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FATA PENGANTAR

Dengan mengucap syukur Kepads Tuhan Yang Maha Esa, Rumah

Sakit Umum Deerah 5K Lenk dapat menyelesakan penyusunan Renja
{Rencans Ketja) tahon 2024,
Rumah sakit adalah merupakan salgh salu jarngan petayanan kesshatan
yeng peniing. saral dengan tugas, beban, masalah dan harapon yang
digantungkan padanya Rumah sakil dapat kia analogiken sebagai makhiuk
hidup yang harus berinteraks: dengan ingkungan yang berubah tersebut

Renja RSUD S K. Lerik tahun 2024 memuat program dan kegiatan
pembangunan sesusl dengan fugas dan fungsinga, berpedoman pada
Rencana Stralogis tahun 2023 - 2026 dan bersiel indkatil Selanjutnys
Renga Perangkat Dasrah menad| landesan atau pedoman bagi penyusunan
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun anggaran 2024

Tlh.lupakmmlphn’ﬂinluﬂnthHmunpﬂmhﬂnnm
berpartisipasi hengoa lersusunnya Renm nl Perlu disadar bafwa masih
baryak kshurangan dan kelamahan dalam penyusunan Renda ini, oleh
karena ity masukan sena saran sangal kami harapkan dan lenma kasih
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1.1. Latar Belakang

Berdasarkan Ketemuan Paraturan Manten Dalam Negen Nomaor 88
Tahun 2017 ientang Tais Care Perencanaa, Pengendalian, dan
Evalues: Pembangunan Daemah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Perda
tentang Rencangan Perda ftentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Seds Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Parjang Daerah, Rencara Pembangunan Jangks Menengah Daerah,
dan Rencana Keqga Pemerntah Daersh Penyajan Renja PD, maka
leeminologi Rencana Kene salanjuinga disaingkat Renja  adalah
Dokumen Perencanaan Program. Kagiatan dan Anggaran Satuan Kerjs
Perangkat Daerah

Penyusunan rancangan Rencana FKarja Perangkat Daarah
merupakan fahapan gwal yang harus dilasukan sebalum dsempurnakan
manjad dokumen Renje Perangkat Daerah yang defintive. Dalam
Prosesnya, penyusunan fancangan Renja Perangkat Dasrah mengacu
pade kerangka arshan yang drumuskan dalam rancangan  Ewal
Rencana Kena Perangkat Daseah = Oleh karana (tu penyusdanan
rancangan Renj@ Peranghkat Daerah dapat dikerjakan  secara
stmulant/pararel dengan penyusunan rancangan awal RKPD, dengan
focus malakukan pangkajian terlabih dahulu terhadap kondisi eksising
Parangkal Daerah , evaluasl pelaksanasn Remne Persnghat Deersh
tahun sebelumnya dan evaluasi onena terhadap pencapaan Renstra
Perangkat Dancah

Dokumen Renja inl daususn berpedoman pada RPDKK 2023-2026
dan Rentra RSUD S K Lerk 2023-2026 sana dissiaraskan dengan
Renstra Kemantarian Kesahatan dan merupakan satu kesatuan yang
sabry) terkail dan disusun mealalu perencanasn yang bersilal boltom-up
Unt kegiatan di lingkungan Rumah Saki sebagai ujung tombak
pelayanan walib menyusun fencana kegeatan dengan mengembangkan
dengen priomas pelayanan dan proyeksi pendapatan yang diperciah
dar masing-masing unil kegistan tersebul. Pimpinan selaku pemegang
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ketsgakan memberikan arahan dalam menentukan program-progeam
prioritas yang deesuaikan dengan program Pemerntah Kota Kupang
sdang kesehalsn dan dilaksanakan dalam wakiu 1 (satu) ahun yaitu
selama Tatwun 2024,

1.2. Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kera RSUD S K Lenk Tabun

Anpgaran 2024, sejumiah peraturan Perundangan. Perda dan padoman
yang diadikan acuan dalam penyusunan perencanaan  dan
penganggaran SKPD sdalah -

Undang-Lindang Nomar 17 Tahun 2003 tentang Kevangan Negara;

Undeng-Undang MNomor 1 Tahun 2004 tentang Perbandaharaan
Negara;
Undeng-Undang Nomor 32 Tahen 2004 tentang Pemenntahan
Daerah;

Peraturan Pemanmtah Nomor 58 Tahun 2004 tentang Pengaiolaan dan
Pertanggungiawaban Kauangan Dasrah

Peraturan Peamerintah Nomor 85 Tahun 2005 tentang Pedoman
Penyusunan dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal,

Peraturan Menteri Dalam Neger Momor 13 Tahun 2006 lentang
Pedoman Pengeiclaan Keuangan Daerah sebagaimana telah divbah
dangan Peraturan Merterd Dalam Neger Nomor 50 Tehun 2007
teriang Perubahan stas Peraturan Menteri Dalam Negen Nomor 13
Tahun 2008 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Deerah;
Peraturan Mentan Dalam Negen Nomor & Tabun 2007 tentang
Peturyuh Teknss Penyusunan dan Penstapan Standar Pelayanan
Minémal_

Peraturan Maenteri Dalam Magarl Nomor 88 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perancanas. Pengendalian, dan Evaluasl Pembangunan Daarah,
Tata Cara Evaiuasi Rancangan Perda teniang Rencangan Perda
lentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Deersh dan
Rencana Fembangunan Jangka Manengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencpna Pembangunan Janghs Menengah Daerah. dan Rencana
Kera Pemanntah Caerah
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i Hepulusan Menleri Dalam Negerl Nomdr 050-5888 Tahun 2021
temang nasil venfikes:, Faiges: dan Inventansasi Pemukthahiran
Hlasifikasl, Kodefikas! dan Nomenkialur Persncanasn pembanguman
dan Keuangan Daarah;

j Puraturan Daerah Prowvinst Nusa Tenggare Timur Nomor 01 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Propinsi Nusa
Tenggera Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Dasrah Provinsd NTT
Tafwn 2008 Nomor D01, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi NTT
Momar 0011);

b Persturan Daerah Prowns Nusa Tenggara Temur Nomor 01 Tahun
2021 ftentang Perubaban Aftas perahran Daerah Prowns Nusa
lenggara Timur Homor 4 Tahun 2018 Tentang  Rencana
FPembangunan Jangka Menangah Daerah Propinsi Nusa Tenggara
Timur Tahun 2018-2023 (Lembaran Daarah Provingi NTT Tabun 2021
Momor 001, Tambahan Leambaran Dasrah Provinal NTT Namar 0118}

| Paersturan Daersh Mota Kupang Momor 01 Tahun 2008 tentang
rencana pembangunan Jangks Panjang Daerah Kota Kupang Tahun
2007-2025 {Lembaran Deerah Kota Kupang Tatwn 2008 NMomor 01)

m. Peraturan Walikola Kupang Nomor 89 Tahun 2020 tentang tentang
Pambentukan = Kedudukan, Susunan Organisasi, Tuges dan Fungs:
Serta Tata Kerja Rumah Sakit Umum Deerah Semuel Kriatian Lenk
Kota Kupang

1.3. Maksud dan Tujuan
a Maksud penyusunan Rencana Kerja RSUD S K Lenk adalah sebagai

dokurnen perencanaan dan penganggaran uniuk penode saly tahun

anggaran dan mempunyai flungsi

1) Sebagal acuan bagl RSUD S Kledk den bagi masyarakat
PRngEuUna [asa rumah sskil kamena memual sebijakan peleyanan
kesehatan tingkat lanjutan (pelayanan publih) di rumah rakit

2] Sebaga pedoman dalam penyusunan dokumen perencanaan
RSUD 3K Lerk yang memual arah kebijakan pelayanan
kasehatan tngkat lanjutan &l rumah sakit yang merupakan urusan
wajib pemeanmiiah dasrah

3 Menciptakan kepasban kebiakan karens merupakan kommmen
Pemerintah Kota Kupang untuk peningkatan kinera pelsyanan
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hesehatan rumah sakit yang manerspkan peningkatan dersat
kesshatan masyacakal Kota Kupang pada umumnya

b. Sedangkan lujuan penyusunan Rencans Kena RSUD S K. Lerik
Tahun 2024 adelah

1) Manjabarkan Rencana Stralegis RSUD S K Lerk Tahun 2023-

2026 dalam rencana program kegistan priontas, pengembangan
pelayanan dan pendukung palayanan kesehaten Rumah Sakit

Tahun Anggaran 2024

2) Mergadi pedoman bagl RSUD 5 K. Ledk dalam melsksangkan
saluruh kegatan Rumah Saki Umum pada Tahun Anggaran
2024

3) Mengadi acuan bagi REUD 5 K Lerk dalam panyusunan Rencana
Hera Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2024 dalam rangha
penyelanggaman pelayanan keseshatan o rumeh sakil sebagai
unit pelayanan publis.

4) Menciplakan kepastian dan sinevgisitas perencanaan program
kegistan pefayanan kesshatan dan rujukan amar sekior maupun
program  tingkat pemenntsh dalam keterpaduan  sumber
pendanaan

5 Mewuudkan sfsiens dan efeklifilas dalam perencanaan alokasi
sumber doya seta produkiifiias dalam rangka peningkatan kinara
pelayanan kesahatan rumah saxit sabagar und pelayanan publik.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistemstka penulksan Rencana Kera (RENJA) Tahun 2024 RSUD
SK Letk adalah sebage beriad

BAB | PENDAHULUAN
1.1 Latar Balakang

Bersi fentang penyusunan renjs RSUD S K Lenk ¥ang
didasarkan fenstra Rumah Sakit 5K Lerik dan arah kebijakan
pembangunan kesshatan yaitu peningkatan derajal kesehatan
masyarnkal
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1.2 Landasan Hukum

Memual entang dasar-dasar hukum oparasonal Rumah Skl
S&ra peodoman penyusunan, DengnCanaen dan PangangaRran
REUD 5 K Lenk

1.3 Maksud dan Tupsan
Berdn tentang maksud dan tupuan disusunnya dokumen fena
tahun 2024 yaitu sebagal dokumen perencanaan dan
penganggaran untuk periode satu tahun anggaran.

1.4 Sisternabka Penulsan
Memuet standansasi penulisan renia SKPD

BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA RSUD SK. LERIK
TAHUN 2022
Z 1 Eveluasi palaksanaan Renja REUD S K Lerik Tahun 2022
dan Capaian Renstra RSUD 5 K Lerik
2.2 Analisa Kinerja Polayanan RSUD 5K Lerik

23 lsu-su Penting Penyelanggarasn Tugss dan Fungs RSUD
5 K Lerik

24 Review Terhadap Rancangan Awal RPD
2.5, Penelaahan Usuian Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Il TUJUAN K SASARAN A PROGRAM DAN KEGIATAN
21, Teiaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provins:
3.2 Tujuan dan Sssaran Renja RSUD 5 K Lenk
13 Program dan Kegiatan

BAB IV RENJA DAN PENDANAAN PERANGHAT DAERAH

BAB V PENUTUP
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aann
EVALUAS| PELAKSANAAN RENJA RSUD 5. K. LERIK TAHUN 2022

21. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun dan Capalan Renstra
RSUD 5.K. Lerik
Berdasarkan Perubahan Anggarsn Tahun 2022, plafon anggaran
RSUD S K Lerk sebesar Rp 66 120 000 600 -( enam puluh delapan
milliar serslus dus puluh jula enam ratus rupiah) dengan realisasi Ap
68 600634 518 - | enam puluh sambdan miliar embilan ratus sembilan
juta enam retus tiga puluh empal rbu lima ratus enam belas rupdah)
dengan WRIEN par program sebagal bankut
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Diaerah Kabupaten Kota

a Kegatan administras kpuangan perangkal dasrah dengan sub
kegiatan panyedan gaji dan tunjangan ASN dengan anggaran
Rp 17 514 584 200, terealisas Rp 16 3592 968 030, stau ssbasar
£3.8 % dengan realisas fisik 100 %

b Kegistan Penyedian jasa penunjang urusan pemeanniah dasrah
dengan sub kegatan penyediaan jasa pelayanan umum kanvior
dengan anggaran Rp 4 400 451 648,  terealisas:  Rp
4 284 658 382 aau sebesar 95 4% dengen realisaal fisik 100%.

¢ Kegatan Perungkatan pelayan BLUD dengan sub kegiatan
polayanan peanunjang pelayanan BLUD dengan anggaran Rp
45 114 984 752, ferealisass Rp 48.230 048 583 niau sobesar
1068 % dengan realsas| fisl 100% Disini dapal dijelaskan
bahwa roalisas anggaran mesebihi pagu anggaren dikarenakan
pengounBan ambang batas BLUD.

2 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya

Kesahatan Masyaskal

2. Kegatan Penyediasn Faslitas Pelayanan Kesehatan Uniuk
UKEM dan LKP Kewenangan Daserah KabupatenKola dengan sub
kegiatan
- Pembangunan Rumah Sakd Besarts Sarana dan Prasarana

Pendukungnya dengan anggaran Rp 500 000 000, iersalisasi
Rp 483 §79.280. stau sebesar 86,8 % deangan roalisasi figik
100 %
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-  Pengadonn Alnt Kesohatandblst Penungang Medik Fasiddas

Petayanan Kesehalan dengan anggaran Rp 500000 000,
terealisasi Rp 4085974331, ateu sebesar 90.8 % dengan
realisas fisik 100 %
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2.1, Analisa Kinerja Pelayanan RSUD 5K, Lorik

Knerja pelayanan yang diukur meialul indikator sasargn RSUD
SK Lerik wmlah mencapai targel vang telah dietapkan peds tahun
2022 Anplisa kinena pelevanan RSUD S Lerk tshun 2022 dapat
dilihat dalam tabel dibawah inl,

Tabel 22

Analiss Kinerja Pelaysnan RSUD S K. Lenk Tahun 2022

il Tiryel Rarmira W Mgl |
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Lfe Sewving adslah upaya penyslamatan jiwa manusia dengan
undan Airway, Bragth, Circulation dengan lupsannya untuk

miengetahiui

membenkan Palayanan Gawal Darurat.
Mmm.ﬂmmmmm1m
saving anak dan dewass 100% Dimana pasien yang masuk IGD
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yang membutuhkan penanganan ive saving dapal dilaksanakan
SEMLE

b. Pembaeri pelayanan gewat darurat yang barsartifikat
BLSPPGD/GELS/ALS
Tenaga kompeten pada gawat darurel adalah tenaga yang
sudah memiliki sertifikat pelathan BLS/PPGDMGELS/ALS.
Target tahun 2022 A tenaga kompeien pada gawal darural yang
sudah mamilik: sarifikat pelatihan BLSPPGOIGELSALS adalah
B5%, dengan realisessnya 22 56%. Mazih banyak tenagas di IGD
yang setifikatnys bedum di updata, hal inl menadi pekeaan rumah
bag managemen RSUD S K Lank, yang mana secara berkala dan

bertanap ailakukan peningkaten kapasitas building bage tenaga
medis dan non medis o IGD sehinggs pada saatnya RSUD S K.

Lenk capal memiic potret SDM yang memilkl kapasias o
edangnya masng-masing

€. Hematian Paslen < 24 jam d| Gawat Darurat
Kematian s 24 jam adalat kematian yang terjadi dalam periode 24
jam sejak pasien datang  Pada tahun 2022 tdak sda pasisn yang
maninggal 5 24 jam saisiah datang di IGD

d. BOR

Adalah perseniase pemakaian tempat fidur pada satu satuan wakiu
lartanty, hal i membenkan gambaran tingg rendahnya tinglkat
pemaniaatan dar tempat idur rumat sskd. Target BOR RSUD S K
Lesix pada tahun 2022 adalah sesbesar 80-80 %, anghka capaian
paca tahun 2022, yeity sebesar 50,83 % dengan |umiah tempal
tidur 121 Capaian BOR RSUD SK Lerk tersebut belum ideal
dibandingkan dengan standar (Depkas Ri, 2008) yaitu Antara 80 -
B5 % Mamun peru juga ditingkalksn lerus agar penggunaan
lempat bdur biaa lebih efisian.

& ALOS (Average Length Of Stay)
Yadu rate-rata lame perawsian seorang pasien. [ndikator ni
disamping membarkan gambaran tngkat efsiensl,  juga
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membarkan gambaran muly pelayanan di rumah sakit Target
ALDS RSUD S K Lenk Pada Tahun 2022 adalah sebesar 3-8
har, sedangkan reslisasi atsu copaian pada Tahun 2022 ymitu
sehesar 36 hen Jika dibandingken dangan standar (Dephkes,
2005} yadu antara 3 - € han, maka ALDS RSUD 3 K Lark sudah
e

BTO (Bed Turn Owver)

Yatu frekuens: pemakan fempat fidur, stau dengan kaila lan
berapa kali jempat tadur dipakal dalam satu satuan wakiu ferdantu.
Indiator im membenkan gambaran tnghat efsens dar pemakaan
tempat tdur. Target BTO RSUD SK Lerk Peda Tshun 2022
adalah sebanyak 40-50 kakfehun, sedangkan realaas) atau
capaian pada Tahun 2022 sabanyak 41,2 kall

Samakn tingg angxa BTO bevarl semakn banyak pasien yang
menggunakan tempat tour yang tersedia sacara bergantian. Hal
it tanty marupakan kondml yang menguntungkan bagl plhak
rumah  sakil kerena lEmps bdwee  yang  lersedia  lidak
‘manganggur dan menghasiikan pamasukan untuk pihak rumak
sakil

. TOI (Turn Over Interval).

Yaitu rata-rata tempal idur tidak diempati dar felah dis: ke saat
tensi berkulnya Indikalor inl juga membenkan Jambsaran lingkat
efisiansi den pads penggunasn tempat tidur Target TOI RSUD
S K Lerk pada Tahun 2022 adslah 1-] hafl sadangkan realisasi
Bteu capaian pada Tahun 2032 sebanyak 43 harl, standar
(Depkes. 2005) amtara 1 — 3 hari. Hal ini dapat memberikan
gambaran babwa kKinara ¢ Inslalasi Rewal tnap RSUD S K. Leérik
pada Tahun 2022 adaiah baik, karena realiésasl capaian TOH
masi dalam kisaran standan Depkes. Penggunaan lempat dur
refatl efissen dan masih 1erdapal kesempatan Dagi petugas wmuk
melakaanakan prosedur pencegahan infeks nosokomial di rumah
sakil Namun demskian dengan meliingl capaan lersabul masih
dapal diupayakan lagi pamngkatan penggunaan empst bdurmys
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n GDR (Gross Death Rate)

Yaiu angka kematian wmum wuntuk bag-tiap 1000 pendenta keluar,
int juge memberkan gambaran mutu palayanan yang diberikcan
kepada pasien di RSUD S Lenk Target GDR RSUD S.K. Lenk
Tatwn 02Z pdaleh sebesar =45 MO0 pendera kokear,
sedangkan realisasi atau capawmn pada Tahwn 2022 sabesar
23 6M000 penderta kelusr Hal v membenkan gambaran mulu
pelayanan kesehatan yang ada sudah cukup bad

i NOR [Net Death Rate)

Adalah angka kematian 48 am setelah dirawal untuk tap-tap
1000 panderita ketuar Indikator inl dapat mamberikan gambaran
mutu pelayanan di rumah sakit Target NDR RSUD 5 K Lerik pada
Tehun 2022 edalah sebesar <25 NM000 penderila keluar,
sadangken realises: atau tingkat capaian pada Tahun 2022 adalah
sebesar 22 81000 penderita kelaur, hal ink membenkan gambaran
yang cukup baik terhadap kualitas pealaysnan kesshatan yang ada
di RSUD S K Lenk

4.1, Isu-lsu Penting Penyelenggaraan Tupgas dan Fungsi RSUD S.K.
Larik

RSUD SK Lerk adalah rumah sakil baru yang sedang
berkembang dan ferus berupaya uniuik menyesusikan din dengan
tunbudan dan dinamika kesehatsn masyarakat, sehingga dengan
demikian masih dipardukanya peningkaian sarana dan [WASSTANE Serls
sumber daya manusia yang memadcai badk kyantitas maupun kualitas
Ferkembangan rumah saki! bs cwkur dengan penagkaian kelas
malalul akredias, sast inl Rumah Sakl SK Lenk maséh tpe C
Kedepannya RSUD S K Lesk dirancang untuk menialankan proses
bisnis pelaysnan publk berupa penyslanggaraan BLUD. Untuk
mow udkan hal tersebut RSUD 8 K Lenk merencanakarn
8 Mesigngkapl kebuluhan lenaga spesialis paramadss profesional dan

profesicnsl non medis
b. Melengkap: peraiatan medik dan obat obatan sesus dangan

R brLitEn shrndiar uniuk meningkatkan kinerja dokder
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spasealis dokter dan  paramedik  profesional  yang  berdampak
lerhadad muty palayanan

& Opfimaisasi jarmnan pelayanan kesehaltan deerah bagi masyarakat
miskin sasual prosedur yang baraky

d Menyempumahen kebsakan dan pearabwan lainnya  wnuk
mempariancar proses bisnes penyalenggaraan BLUD

24, Review Terhadap Rancangan Awal RPD
Memperhatican sasaran dan phorites pembangunan, program
Porangkal Dasrah, maka analiss webutuhan RSUD S K Lark Tahun
2024 adaian sebagaimana 1ab=! benkut
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2.5, Penalaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tabal 2.5
Usulan program dan Kegatan dan pemangku Kspentingan Tahun 2024
| o Program |
Wegistan Sub Lokasi Indikater | o armiVolune Catatan
| Ke=pgeatan Kinarja
i_l [ | 3 1 | 8 L
.

_Thhﬂhhﬂ“mmw 20
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BAB I
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telsahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam dokumen Rencana Pembangunan Jangks Pangng Bidang
Kesshetan [(RPJPK] 2005-2025 kondisi pambangunan kesshalsn
diharapkan 19iah mampu mewujudkan keseahierasn masysraksl yang
ditunjukkan dengan membaiknya berbagsl ndkator pembangunan
Sumber Daya Manusa, seperh menngkatnya derajal kesshatan dan
status  gol masyarakat, menngkatnya kesatarsan  gender,
meningkainya ftumbuh kembang optmal, kesesshiersan  dan
perindungan anak, lerkandalnya jumiah dan laju  pertumbuhan
penduduk, sarta menurunny: kesenjangan antar individu, ankar
kelompok masyeraket, dan antar daerah. Dalam upaya mendukung
arah kabijakan nasional yeitu meningkstken deraat  kesshatan
masyerakal maka RSUD 5K Lerk berusaha mewujudkan pelayaman
kesshatan yang optimal kepads masysraka!, kemudian diharapkan
mampu meningkatkan derajat kesehalan masyarakat

3.2.Tujuan dan Sasaran Ranja
Tujuan Rema;

1 Terwujudnya pelayansn yang berkualitas sehingga menumbubkan
Lapercayaan dan kepuasan pelanggan

2 Tercapainya hasil kenja yang cepal. tepat dan akurat,

A Terciptanya karyawan yang professional. produktf dan barkomitman

4 Terpenunhinya sarand dan prasarana sesuai standsr Rumah Sasit
tipe C.

B Terwujudnya penyalenggaraan BLUD o RSUD 5 K Lark

Sasaran Renja

. Meningiainys kualitas dan terniegrasinys pelayanan kapads
pelanggan sehingga hepercayaan dan kepussan pelanggan
mEnargkal

2 Maringkainya kinerja karyaswan
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3 Merunghainga semangal kerja sera mambangun karyawan yang

berakhiak, barmoral dan Derkomitmsan Wnggi .

4 Manngeatnya derajat kesehatan masyarakal Kot Kupang

3.3. Program dan Keglatan

Rumusan rencana program, kegatan dan sub kegualan yang akan
dilaksanakan untuk mendukung heuan dan sasaran RSUD S K Lerik tahun

2024 ardn dan 2 program, 4 kegaatan dan & sub kegmatan

Tabel 3.3

Rumusan rencana Program dan Kegiatan RSUD 5 K Lenk Tahun 2024 dan

Prafuraan mau Tahgn 2025
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGHAT DAERAH

Rencana kefa don pendanaan tahun 2024 berisi program dan
kegiatan serta pagu indikalif, yang dirancang untuk mendukung terwupudnya
capalan wis, mid pemenntat Kota Kupang dalam RJPD fahun 2007-2025
yodu  Vis: Kot Kupang yang Maju, Mandin, Adl dan Sejahtera dan Mis:
Mewupsdkan masyarakal yang berdaya samng

Penyusunan rencana kena dan pendanaan peranghal dasmah tahun
WEEUDERMWWWMMMHHW
pnontas sasaran dan progam yang telsh diietapkan dalam RJPD Kota
Kupang Tahun 2007T-2025 dan Renstra RSUD 5 K Lank Kota Kupang Tahun
2023-2024 Dafar program dan kegiatan yang akan déaxsanakan pada tahun
2024 di RSUD 5 K. Larik secara lenghap diampiikan sebagal beriut |
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PENUTUP

Rencana Kera RSUD S K Lenk Kota Kupang menjadi penting dan
harus diaksanakan sebagal langksh pengambilan  kebijakan dalam
MEnangan CErscatan—persoRian 1erkail penyslenggaraan tugas pokok, fungsi
dan tanggung @wab pemenniah daiam bidang kesehatan sesuad dengan
program dan kegiatan yang teiah drsusun dengan hetersedisan dana yang
telanh ditelapkan

Rencana Kerja Perangks! Deerah (Renja-POD) RSUD S K. Lenk Tahun
2024 marupakan dokumean perencanaan yang dipergunakan unbuk:

- Bahan Penywsunan Rancangan Angperan Pendapatan dan Belanja

Qaerah [RAPBED) Kota Kupang Tanun Anggaran 2024

- [Bahan penyusunan Rencana Bisnis Anggaran (RBA) RSUD S K Lenk

fmhun 2024

- AZuBM panyusunan Rencana Karja Anggaran & Dokumen
Pelaksanaan Anggaran SK RSUD S K. Lenk Kota Kupang
- Acuan pe‘aksanaan program & kegaslan bagl RSUD S K Lerk Kola

Kupang di tahun 2024

Rencana Kens RSUD S K Lenk Kola Kupang Tehun 2024 salmin
menjadi acusn pelaksanaan kegiatan Tabun 2024 juga berfungsi sebagal
sarana penngkatan kinena RSUD S K. Lerk Kota Kupang
Semoga Rencana Kera (Renja) RSUD S K Lenk periode tahun 2023 inf
dapat cijadikan sebaga pedoman dalam penyusunan Rencana Karja dan
Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2023,
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